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Πέμπτη, 19 Απρίλη 2012
ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ – ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ

ΟΛΟΙ ΤΗΝ ΚΥΡΙΑΚΗ 22/04/2012 ΣΤΙΣ 10π.μ. ΣΤΗΝ ΑΙΘΟΥΣΑ ΕΜΠΟΡΟΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΓ. ΦΙΛΟΘΕΗΣ 5β ΣΤΗΝ ΕΚΤΑΚΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΟΥ ΣΩΜΑΤΕΙΟΥ ΜΑΣ

Το Διοικητικό Συμβούλιο του Σωματείου μας, χαιρετίζει την συντριπτική πλειοψηφία των εργαζομένων στην ΚΑΡΦΟΥΡ, που από άκρη σε άκρη της Ελλάδας, μέσα από πρωτόγνωρες σε μαζικότητα και αγωνιστικότητα,  Γενικές Συνελεύσεις, αλλά και με άλλους τρόπους, είπαν ένα βροντερό και κατηγορηματικό όχι, στις προθέσεις της Εταιρείας για υπογραφή ατομικών συμβάσεων εργασίας αλλά και έδειξαν αποφασισμένοι να διεκδικήσουν αγωνιστικά την υπογραφή επιχειρησιακής συλλογικής σύμβασης που θα καλύπτει τουλάχιστον, τις βασικές τους ανάγκες. 

Όχι μόνο απέρριψαν την υπογραφή ατομικών συμβάσεων αλλά και δήλωσαν αποφασισμένοι να συμμετέχουν σε όσες και όποιες κινητοποιήσεις και αν χρειαστεί, σε περίπτωση που η ΚΑΡΦΟΥΡ επιμείνει στις προθέσεις της.
Η επιχείρηση παρόλα αυτά και παρόλο που υπάρχουν σε εξέλιξη οι διαπραγματεύσεις για σύναψη επιχειρησιακής συλλογικής σύμβασης, με τελείως προκλητικό τρόπο, ζητά από τους εργαζόμενους, με διάφορα τερτίπια και απειλές, να συναινέσουν με την υπογραφή τους στην μείωση των αποδοχών τους κατά 10%, βάζοντάς τους μάλιστα να υπογράψουν και σε σχετικές καταστάσεις.

Καλούμε τους εργαζόμενους να μην υπογράψουν κανενός είδους χαρτί με την επιχείρηση και αυτοί που τυχόν ξεγελάστηκαν και έχουν υπογράψει σε καμία περίπτωση να μην υπογράψουν την τροποποίηση της σύμβασής τους.

Καλούμε δε την εταιρεία να σταματήσει αμέσως αυτές τις μεθόδους γιατί σε διαφορετική περίπτωση θα βρει απέναντί της την καθολική αγωνιστική αντίδραση όλων των εργαζομένων.        
Την Κυριακή 22/04/2012 και ώρα 10.00 π.μ. καλούνται όλοι οι εργαζόμενοι στην ΚΑΡΦΟΥΡ – ΜΑΡΙΝΟΠΟΥΛΟΣ Α.Ε. στην Αττική, σε έκτακτη Γενική Συνέλευση, στην αίθουσα Εμποροϋπαλλήλων Αθήνας, Αγ. Φιλοθέης 5β, προκειμένου να αποφασίσουμε από κοινού, την παραπέρα κλιμάκωση του αγώνα.
Η ΔΙΟΙΚΗΣΗ
